Studia podyplomowe Badania i analizy strategiczne
Przedmiot: Strategie rynkowe (12 godzin)

Lukasz Wozny
email: lukasz.wozny@sgh.waw.pl
akson.sgh.waw.pl/lwozny/

Celem przedmiotu jest zapoznanie shuchaczy z metodami strategicznej ana-
lizy decyzji podmiotéw oraz nauczenie wykorzystywania omowionych metod
w analizie rynkowych zachowan podmiotéw gospodarczych. Nacisk potozony
zostanie na modelowanie praktycznych zjawisk mikro- i makroekonomicz-
nych, jak réwniez zjawisk ma styku polityki i gospodarki.

Program przedmiotu obejmuje zagadnienia zarzadzania strategicznego
wewnatrz organizacji (m.in. zakladanie przedsiebiorstw, wynagrodzenia ka-
dry zarzadzajacej), jak réwniez strategiczne zachowania organizacji na rynku
(wejscie 1 wyjscie, fuzje i przejecia, decyzje cenowe itp.). Ponadto oméwione
zostana strategiczne zachowania z perspektywy makroekonomicznej (np. na
szczeblu polityki fiskalnej i monetarnej) oraz zachowania decydentéw poli-
tycznych (np. tworzenie koalicji).

Wykorzystywane narzedzia obejmuja strategiczne modele decyzyjne w wa-
runkach statycznych, deterministycznych, z doskonala informacja i w warun-
kach niepewnosci. Wprowadzone i uzywane podczas zaje¢ zostana: podstawy
teorii podejmowania decyzji, niekooperacyjna i kooperacyjna teoria gier oraz
podstawy teorii przedsigbiorstwa.

Przedmiot ma charakter warsztatow na ktérych przedstawiane sa
wskazane narzedzia analityczne i przy ich uzyciu analizowane rynkowe studia
przypadkéw.
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Harmonogram zajec¢:

Decyzje strategicznie uwarunkowane - wprowadzenie

|
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Decyzje symultaniczne (1 godzina)

studium przypadku: firma na rynku oligopolistycz-
nym

Decyzje dynamiczne (1 godzina)

studium przypadku: lider na rynku oligopolistycz-
nym

Decyzje strategiczne w warunkach niepewnosci (1
godzina)

studium przypadku: rola oczekiwan odnosnie za-
chowan konkurentéw

Zarzadzanie strategiczne wewnatrz firmy
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Organizacyjna rola zarzadzajacego (1 godzina)
studium przypadku: czym jest firma?
Zagadnienie optymalnego kontraktu (1 godzina)

studium przypadku: wynagradzanie kadry zarza-
dzajacej

Strategie rynkowe firmy
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Dynamiczne decyzje firmy: wejscie / wyjscie z
rynku (1 godzina)

studium przypadku: wielkos¢ i mikrostruktura
rynku

Strategiczne decyzje firmy: integracja wertykalna i
horyzontalna (1 godzina)

studium przypadku: czy fuzje i przejecia sa opla-
calne?

Strategiczne decyzje cenowe (1 godzina)

studium przypadku: dyskusja nad wybranymi stra-
tegiami cenowymi

Negatywna selekcja i pokusa naduzycia (1 go-
dzina)

studium przypadku: rynek samochodéw uzywanych
Rynki aukcyjne (1 godzina)

studium przypadku: dyskusja nad wybranymi ty-
pami aukcji

Strategie i koalicje polityczne

XI

XII

Strategiczne decyzje makroekonomiczne (1 go-
dzina)

studium przypadku: polityka podatkowa i mone-
tarna rzadu

Kooperacja decydentéw (1 godzina)

studium przypadku: modele glosowania w Radzie
UE



